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FICHE DE POSTE
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INTITULE DU POSTE : PREPARATEUR PHYSIQUE ET REATHLETISEUR
DIRECTION OU SERVICE : DEPARTEMENT DU SPORT DE HAUT NIVEAU

CATEGORIE A: POINTS NBI : 0
FAMILLE(S) PROFESSIONNELLE(S) REME OU REME
REFERENS https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/fr/reme-

repertoire-des-metiers-et-des-competences-du-ministere-de-I-
enseignement-superieur-de-la-46099

EMPLOI NON REFERENCE

INTITULE DE L’EMPLOI TYPE REME OU REFERENS

REFERENS
EMPLOI NON REFERENCE
CONTEXTE DU RECRUTEMENT
Poste vacant [1 Poste susceptible d’étre vacant 1 Création

Date souhaitable de prise de fonction 01/09/2025

] Suppléance

Durée de la suppléance : du Cliquez ou appuyez ici pour entrer une date. au Cliquez ou appuyez ici pour entrer
une date.

LOCALISATION ADMINISTRATIVE ET GEOGRAPHIQUE

Direction ou service CREPS PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR
Site : Boulouris Saint Raphaél

Adresse : 346 boulevard des Mimosas, 83700 Saint Raphaél

LE POSTE ET SON ENVIRONNEMENT

FoncTIOoN : PREPARATEUR PHYSIQUE ET REATHLETISEUR

MANAGEMENT NON
NOMBRE D’AGENTS A ENCADRER :


https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/fr/reme-repertoire-des-metiers-et-des-competences-du-ministere-de-l-enseignement-superieur-de-la-46099
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/fr/reme-repertoire-des-metiers-et-des-competences-du-ministere-de-l-enseignement-superieur-de-la-46099
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/fr/reme-repertoire-des-metiers-et-des-competences-du-ministere-de-l-enseignement-superieur-de-la-46099

DESCRIPTION DE LA STRUCTURE (missions, organisation) :

Le Centre de Ressources, d’Expertise et de Performance Sportive (CREPS) Provence — Alpes — Cote d’Azur est I'un des
17 CREPS composant le réseau national du Ministére des Sports. Il sagit du deuxieme établissement en installations et
ressources derriére I'INSEP.

Il intervient dans les domaines :
e du Sport de Haut Niveau,
e de la Formation aux métiers du Sport et de I’Animation,
e de I'Accueil de stages et de manifestations

Le CREPS accueille les poles relevant des Projets de Performance Fédéraux. Il est le lieu privilégié de la préparation
sportives des athlétes mais aussi, grace aux cursus de formation qui leur sont proposés, de leur future insertion
professionnelle.

L'établissement est aussi I'opérateur du ministéere dans le champ des formations initiales aux métiers du sport et de
I'animation socio-éducative, compétence a laquelle s'ajoute celle d’'opérateur de droit commun dans le champ de la

formation professionnelle continue,

Pour remplir ces missions, le CREPS PACA dispose de nombreuses installations sportives et batiments répartis sur un
réseau de trois sites : Aix-en-Provence, Antibes, Boulouris / Saint-Raphaél

https://www.creps-paca.fr

EFFECTIFS DE LA STRUCTURE : A 63 B 12 C52 pPLuS 52 AGENTS REGIONAUX

DESCRIPTION DU POSTE (responsabilités, missions, attributions et activités) :

Mission principale du poste :

Assurer la mise en place des services concernant la dimension physique de la performance aupres des sportifs de haut
niveau du site.

Missions et activités (ou tiches) du poste :

Préparation physique / Réathlétisation / Profilage :

- Coordonner les interventions du service dans les domaines de la préparation physique, de la réathlétisation, du
profilage et du travail préventif aupres des structures d’entrainement du site, comme de sportifs individuels sur
site ou a I'extérieur, en coordination avec le responsable de département.

- Encadrement de séances sur le terrain dans les domaines de la préparation physique et de la réathlétisation.

- Concevoir, proposer et encadrer des séances de réathlétisation en parfaite coordination avec le service médical
et en adéquation avec les spécificités des situations individuelles.

- S’assurer de la liaison constante avec le service médical et paramédical.

- Proposer un avis éclairé sur la possibilité de reprendre, sans risque majeur, le chemin de I’entrainement.

- Proposer aux structures d’entrainement du site, comme a des sportifs individuels un protocole complet
d’évaluation et de profilage des sportifs, en lien avec les travaux menés par le Réseau Grand Insep dans ce cadre.

- Proposer et encadrer des protocoles de travail préventif et prophylactique au bénéfice des sportifs du site.

Contribution a la vie de I'unité d’aide a la performance :

- Assurer un réle de conseil et d’assistance aupres des responsables et entraineurs des structures d’entrainement
et/ou des sportifs individuels sur site.

- Renseigner l'intégralité des outils numériques de suivi des interventions (PSQS, RSHN...) et participer a la mise en
place des tableaux de bord d’analyse des données.

- Apporter une expertise dans le domaine des nouvelles technologies au service de I'excellence sportive.

- Proposer des actions de formation courtes au bénéfice des entraineurs du site et contribuant au rayonnement de


https://www.creps-paca.fr/

I’établissement en matiére d’expertise dans le domaine de I'entrainement de haut niveau.

- Assurer le suivi des équipements spécifiques du site permettant de mener a bien la mission présentement
décrite.

- Sinvestir dans les actions et programmes en rapport direct ou indirect avec la maison régionale de la
performance (MRP) et le réseau “Grand INSEP”’

- Participer a l'organisation et au développement coordonné des activités du département en interne, comme a
I’extérieur du site.

- Etre force de proposition sur tous les projets et/ou programme participant a I'amélioration et/ou I'optimisation
de I'existant.

- Soutenir I'ensemble des charges liées a 'organisation et la capitalisation des bilans et/ou analyses de I’activité.

Participer et veiller a 'organisation des acceés, aux contrdles dans la zone de la préparation physique et
balnéothérapie et a leur bon état et fonctionnement, en utilisant les applicatifs métiers du CREPS.
Soutenir techniquement la direction de I'établissement.

Participer et soutenir les actions d’animation ou événementielles, en relation avec le département “Accueil&Stages”
et /ou la direction.

Environnement professionnel :

Le préparateur physique fait partie du département « sport de haut niveau » accueillant 12 structures d’entrainement
de haut niveau et environ 120 sportifs.

e Mission principale du service : accompagnement des sportifs dans toutes les composantes de leur projet de
performance.

e Composition et effectif du service : 1 responsable de service, 1 chargée du suivi des formation, 1 assitant vie
guotitienne, 1 assistante administrative, 7 assitants d’éducation, 2 préparateurs physiques, 1 médecin, 1
infirmiere, 1 secrétaire médicale, 2 psychologues, 1 diététicienne et 7 kinés.

e Liaisons hiérarchiques et fonctionnelles : Thibaut DESPRES (responsable du site) et
Marian MALAQUIN (responsable de département).

CONDITIONS PARTICULIERES D’EXERCICE :

Les horaires des entrainements des sportifs peuvent couvrir des plages horaires assez larges. Des horaires décalés
sont a prévoir. Lactivité s’exerce tout au long de I'année, y compris pendant les périodes de vacances scolaires.

DESCRIPTION DU PROFIL RECHERCHE :

Connaissances :

e Tres forte connaissance du contexte spécifique du sport de haut-niveau et du monde fédéral.

e Formation universitaire dans le domaine du sport.

e Une formation certifiée dans le domaine de la réathlétisation/profilage est attendue

e Maitrise de I'ensemble des facteurs de la performance sportive ainsi que des outils d’évaluation et de suivi de
I'entrainement.

e Connaissance des objectifs du projet d’établissement et du site.

Savoir étre :
e Tres forte connaissance du contexte spécifique du sport de haut-niveau et du monde fédéral.

e Formation universitaire dans le domaine du sport.
e Une formation certifiée dans le domaine de la réathlétisation/profilage est attendue



e Maitrise de I'ensemble des facteurs de la performance sportive ainsi que des outils d’évaluation et de suivi de
I'entrailnement.

e Capacité a s’adapter au contexte du sport de haut niveau et a avoir une posture d’intégration facilitée aupres
des différents acteurs de la performance

e Avoir une expérience importante en tant que réathlétiseur dans le domaine du sport.

¢ Avoir une expérience significative d’encadrement, d'accompagnement et de conseil auprés de sportifs et/ou
entraineurs de haut niveau.

e Avoir une expérience dans |'utilisation des outils d’'observation, d’évaluation et de suivi de I'entrainement.

e Capacité a mettre en place des interventions adaptées aux besoins et exigences de la haute performance.

e Capacité d’organisation, méthode, rigueur et adaptation.

e Qualités rédactionnelles et relationnelles, aptitude au travail en équipe.

e Capacité d’écoute et de dialogue.

e Prise d’initiative, autonomie et force de proposition pour améliorer les procédures.

e Maitrise de l'outil bureautique et des outils multimédias.

e Maitrise des outils et réseaux spécifiques a la mission.

e Disponibilité pour répondre aux attentes et exigences de la mission.

e Capacité a rendre compte et établir des prévisions.

QUOTITE DE TRAVAIL : 70%

TELETRAVAIL POSSIBLE NON

Informations complémentaires

Le poste est a pourvoir a compter du 1" septembre 2025. Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont a transmettre par voie
électronique.

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE SOUHAITEE :

[0 Débutant
Confirmé
Expert

VOSs CONTACTS RH (nom, prénom, fonction, téléphone, adresse électronique)

Personne a qui adresser les candidatures :
Marian MALAQUIN, responsable du département du sport de haut niveau du site de Boulouris du CREPS Provence-Alpes Cote
d’Azur : marian.malaquin@creps-paca.sports.gouv.fr

Personne a contacter pour obtenir des informations sur le poste :
Marian MALAQUIN, responsable du département du sport de haut niveau du site de Boulouris du CREPS Provence-Alpes Cote
d’Azur : marian.malaquin@creps-paca.sports.gouv.fr

Tenir copie de la candidature au SRH : srh-infos@creps-paca.sports.gouv.fr
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